Vorzeitige Pensionierung.
Wir informieren Sie Uber die wichtigsten Punkte.

Was heisst vorzeitige Pensionierung?

Im Vorsorgereglement lhrer Pensionskasse ist ein ordentliches Ruckirittsalter festgelegt.
Dieses entspricht normalerweise dem ordentlichen AHV-Rucktrittsalter (Manner: 65 Jah-
re, Frauen: 64 Jahre). Bei einer vorzeitigen Pensionierung erfolgt der Ricktritt vor diesem
ordentlichen Ruckirittsalter geméss den Bestimmungen im Vorsorgereglement.

Welche Auswirkungen hat eine vorzeitige Pensionierung?

Bei einer vorzeitigen Pensionierung fallt die Altersleistung in der beruflichen Vorsorge
(2. Saule) geringer aus als bei einer regularen Pensionierung — einerseits wegen der
kirzeren Sparphase, andererseits weil beim Altersrentenbezug ein tieferer Umwand-
lungssatz angewendet wird, um der langeren Auszahlungsdauer Rechnung zu tragen.
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M Leistung im ordentlichen Riicktrittsalter
B Gekiirzte Leistung bei vorzeitigem Altersrentenbezug
Vorsorgeliicke bei vorzeitigem Altersrentenbezug

In der 1. Scule (AHV) kann die Rente frihestens zwei Jahre vor dem ordentlichen Rick-
trittsalter bezogen werden. In diesem Fall wird sie nach den gesetzlichen Bestimmungen
gekirzt. Die AHV-Beitragspflicht bleibt bis zum gesetzlichen Rentenalter bestehen.

Wie kénnen Sie die Licke in der beruflichen Vorsorge schliessen?

Die Vorsorgelicke, die sich aus der Rentenkirzung in der beruflichen Vorsorge ergibt,
kann durch freiwillige Einlagen geschlossen werden, wenn dies im Vorsorgereglement
vorgesehen ist.
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Welche Beitrdge kénnen geleistet werden?

Das Ausmass der Rentenkirzung hangt insbesondere von der Hohe der Altersgutschriften
ab. Im Vorsorgereglement ist festgelegt, wie hoch die maglichen Einlagen sein kénnen.
Getatigt werden kénnen diese frihestens ab einem Alter von 45 Jahren und unter der
Voraussetzung, dass das Potenzial fir den Einkauf in die vollen reglementarischen Leis-
tungen (Einkdaufe nach Art. 79b BVG) vollsténdig ausgeschopft ist.

Welche Vorteile ergeben sich aus freiwilligen Einlagen?
lhr aktuelles Altersguthaben wird um die geleisteten Einlagen erhdht, wodurch sich die
Vorsorgelicke verringert.

Aus steuerlicher Sicht kann die Leistung freiwilliger Einlagen sehr attraktiv sein, weil sie
sich vom steuerbaren Einkommen abziehen lassen, wodurch sich dieses reduziert.

Fir das Geltendmachen von Einlagen in steuerlicher Hinsicht ist die versicherte Person
verantwortlich. Uber die steverliche Abzugsfahigkeit entscheidet die zustandige Steuer-
behérde. Die Vorsorgeeinrichtung kann diesbeziglich keine Verantwortung ibernehmen.

Welche gesetzlichen Einschrankungen missen beachtet werden?

Wenn Sie Einlagen im Hinblick auf ein bestimmtes Ricktrittsalter geleistet haben, aber in
der Folge darauf verzichten, in diesem Alter aus dem Erwerbsleben auszuscheiden, muss
die Vorsorgeeinrichtung prifen, ob die Leistung unter Bericksichtigung der getdatigten
freiwilligen Einlagen die gesetzlich vorgegebene Schranke nicht Gberschreitet. Der Ge-
setzgeber hat festgelegt, dass in solchen Féllen die gesamte reglementarische Leistung
diejenige im ordentlichen Rickirittsalter um hachstens finf Prozent Gbertreffen darf. Die
Vorsorgeeinrichtung muss daher dafir sorgen, dass diese Vorschrift eingehalten wird.
Entsprechende Bestimmungen sind im Vorsorgereglement enthalten.

Wourden freiwillige Einlagen getdtigt, so dirfen Leistungen wahrend der folgenden drei
Jahre nicht in Form von Kapital bezogen werden.

Was ist ferner zu beachten?

Eine vorzeitige Pensionierung reduziert sowohl die Altersleistungen der 1. Sdule wie
auch der 2. Sgule. Um die daraus entstehenden Vorsorgelicken auszugleichen, sollten
Sie lhren Ruckritt frihzeitig planen. Bevor Sie Einlagen zur Minderung der Vorsorge-
licke in der beruflichen Vorsorge tdtigen, missen Sie uns dies mitteilen. Entsprechende
Formulare dazu finden Sie im Internet unter:

» www.helvetia.ch/geschaeftskunden/berufliche_vorsorge/formulare_bvg.htm

Unsere Berater stehen lhnen gerne unterstitzend zur Verfigung.

Ganz einfach. Fragen Sie uns.
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