Helvetia Prisma Fondazione collettiva
di previdenza del personale. | dati principali
a colpo d’occhio.

La Helvetia Prisma Fondazione collettiva di previdenza del personale (di seguito la
Helvetia Prisma) offre soluzioni su misura nel campo della previdenza supplementare
e per i quadri. Fondata nel 1984, la Helvetia Prisma possiede una lunga esperienza
nell'ambito della previdenza professionale sovraobbligatoria e integrativa. | modelli
flessibili seguiti dalla Helvetia Prisma permettono di coordinare perfettamente i fabbiso-
gni previdenziali supplementari, in particolare per quanto riguarda i collaboratori con
i salari piv alti, con la previdenza di base, adeguando rapidamente le soluzioni previ-
denziali a esigenze sempre nuove.

Per la Helvetia Prisma la sicurezza dei fondi previdenziali & sempre la prioritd asso-
luta. Per questo tutti i rischi (vecchiaia, decesso, invalidita) sono coperti da un con-
tratto d'assicurazione con la Helvetia Compagnia Svizzera d'Assicurazioni sulla Vita
SA (Helvetia Vita). Con questo modello assicurativo integrale & esclusa
I’eventualita di una copertura insufficiente, poiché il grado di copertura
garantito della fondazione é sempre pari o superiore al 100 per cento.
Le imprese affiliate e i fondi previdenziali delle persone assicurate, cosi come le rendite,
godono sempre di una copertura completa sia nei periodi buoni che in quelli piv dif-
ficili: non saranno mai necessari né contributi di risanamento né obblighi di effettuare
versamenti supplementari.

La Helvetia Prisma e la Helvetia Vita sono persone giuridiche autonome monitorate da
autoritd di vigilanza diverse.
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Le cifre piu importanti riguardo alla Helvetia Prisma
Numero di imprese affiliate (istituti di previdenza): circa 900

Numero di persone assicurate: circa 4 400

Averi di vecchiaia delle persone assicurate
(riserva matematical): circa 435 min. CHF

Investimento patrimoniale
Con il modello assicurativo integrale il Consiglio di fondazione ha trasferito |'investimento
degli averi di vecchiaia delle persone assicurate alla Helvetia Vita.

Allocazione dell’attivo della Helvetia Vita
\ (valori di riferimento)
Titoli a reddito fisso 58%
B Liquiditd e depositi a termine 5%
m Altri investimenti di capitale <1%
 Ipoteche e altri crediti nominali 18%
® Investimenti in partecipazioni e in imprese affiliate <1%
Immobili 13%
m Private equity e hedge fund 1%
Azioni e quote di fondi d'investimento 5%

Consiglio di fondazione
Il consiglio di fondazione della Helvetia Prisma viene nominato dalla fondatrice.

Commissione di previdenza

Ogni impresa affiliata elegge per I'amministrazione del suo istituto di previdenza una
commissione di previdenza, nella quale i dipendenti sono rappresentati in funzione dei
loro contributi. | compiti della commissione di previdenza sono descritti nel regolamento
d’organizzazione.

Ufficio di controllo
KPMG SA, Zurigo

Perito in materia di previdenza professionale
Helvetia Consulta, Societd di consulenza in materia di previdenza SA, Basilea

Ulteriori informazioni sulla Helvetia Prisma e sul consiglio di fondazione sono
disponibili sul Infernet » www.helvetia.ch (percorso: Clienti aziendali/Previdenza
professionale/Fondazioni collettive/Helvetia Prisma).

Semplice. Chiedete a noi.

Helvetia Assicurazioni
St. Alban-Anlage 26, 4002 Basilea

T 058 280 1000 (24 h), F 058 280 1001 h I t.
www. helvetia.ch e ve Ia
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