
Quando lasciate l’impresa del vostro datore di lavoro attuale, la prestazione d’uscita 
della cassa pensione non può essere sempre trasferita a un’altra istituzione di previ-
denza, o eventualmente non per l’intero importo. È il caso, per esempio, di quando si 
interrompe temporaneamente l’attività lucrativa o si passa a un lavoro autonomo. 

Per preservare comunque la copertura di previdenza nel 2° pilastro, la legge offre due 
possibilità: la prima, che vi illustriamo in dettaglio qui di seguito, consiste nella stipula-
zione di una polizza di libero passaggio presso un’assicurazione. Come seconda pos-
sibilità si può aprire un conto di libero passaggio presso una banca; questa soluzione 
combinata al «risparmio in titoli» viene presentata in un foglio informativo separato. 

La polizza di libero passaggio in poche parole
Una polizza di libero passaggio è una soluzione d’assicurazione contenente prestazioni 
di vecchiaia e in caso di decesso, finanziata mediante un premio unico di importo pari 
alla prestazione d’uscita. Eventuali eccedenze provenienti da un risultato positivo degli 
investimenti e/o del rischio vengono utilizzate per finanziare una prestazione supple-
mentare, che come la prestazione principale viene versata in caso di decesso prematuro 
oppure alla conclusione del contratto in caso di vita.

Come funziona la polizza di libero passaggio?
◾	 In caso di vita viene versato l’avere di libero passaggio accumulato, comprensivo  

di interessi ed eccedenze. 
◾	 In caso di decesso la prestazione in caso di decesso assicurata, comprensiva  

delle eccedenze accumulate, viene versata ai superstiti.
◾	 La polizza di libero passaggio può essere disdetta cinque anni prima del pensiona-

mento ordinario. In caso di prosecuzione dell’attività lavorativa può essere prolun-
gata fino a cinque anni dopo l’età del pensionamento ordinario.

◾	 I fondi della polizza di libero passaggio possono essere prelevati anticipatamente 
nel quadro delle disposizioni legali al fine di finanziare l’acquisto di un’abitazione 
a uso proprio.

◾	 In caso di divorzio gli averi della polizza di libero passaggio acquisiti durante  
il matrimonio vengono ripartiti conformemente alle disposizioni legali.

Helvetia Polizza di libero passaggio.
Fondi previdenziali parcheggiati in modo sicuro  
con interesse garantito.
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Semplice. Chiedete a noi.

Helvetia Assicurazioni 
St. Alban-Anlage 26, 4002 Basilea
T 058 280 1000 (24 h), F 058 280 1001
www.helvetia.ch

I vostri vantaggi
◾ L’importo della remunerazione annua è garantito e di questo interesse garantito 

potete usufruire per tutta la durata.
◾ Non siete soggetti a costi né alla stipulazione né in caso di disdetta anticipata, 

ordinaria o posticipata.

Remunerazione complessiva per il 2012

Stipulazione della polizza di libero passaggio 1970–1979 1980–2002 dal 2003

Remunerazione annua 3.25% 3.00% 2.00%
Eccedenza assegnata 0.00% 0.00% 0.50%

Remunerazione complessiva per il 2012 3.25% 3.00% 2.50%
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